
議案第 59 号  

                                                                  

令和８年度里庄町一般会計補正予算（第２号）  

 

 

  令和８年度里庄町一般会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。  

 

  （歳入歳出予算の補正）  

第１条  歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ、 496,775 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ  

7,109,107 千円とする。  

２  歳 入 歳 出 予 算 の 補 正 の 款 項 の 区 分 及 び 当 該 区 分 ご と の 金 額 並 び に 補 正 後 の 歳 入 歳 出 予 算 の 金 額 は 、  

「第１表  歳入歳出予算補正」による。  

 

 

 

 

 

                                              令和８年９月３日提出  

 

                               里庄町長  赤  木   功               
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期 末 手 当
年間支給率（月分）

7,365

(4.15)

8,872

(2.90)

19,990 113,920

22,032

計 523 53,952 22,800 16,321 857 93,930

7,888 48,680

その他の特別職 510 22,032 22,032

12,102 43,208

議 員 10 31,920 8,872 40,792

804

計

長 等 3 22,800 7,449 857 31,106

計 84 708 792 12

その他の特別職

12 804

議 員

19,978 113,116

補 正 額

長 等 708 792

22,032

計 523 53,952 22,800 16,237 149 93,138

7,888 48,680

その他の特別職 510 22,032 22,032

30,314 12,090 42,404

議 員 10 31,920 40,792

報 酬 給 料 その他の手当 計

補 正 前
の 額

長 等 3 22,800 149

84

給　与　費　明　細　書

１．特　別　職 （単位：人，千円）

区 分 職 員 数

給 与 費

共 済 費 合 計 備 考



※

908,178

△ 13,298

（　）内は再任用短時間勤務職員及び第１号会計年度任用職員の人数（外書き）である。

△ 1

123,399 380,986

729,750 178,428

182,388

△ 9,157 △ 22,455 △ 3,960 △ 26,415

934,593

238,663246 4,305 20,528 40 187,276 1,309

△ 8,174 △ 9,157

計 10,092 4,799 10,068

247,820

の 内 訳 補正額 △ 684 △ 35 △ 752 △ 909 1,397

246 5,214 19,131 40 195,450 1,309

特殊勤務手当 期末勤勉手当 宿日直手当 計

職 員 手 当 補正前の額 10,776 4,834 10,820

（単位：千円）

区 分 扶養手当 通勤手当 管理職手当 管理職特勤手当 住居手当 時間外手当

補正額

計
96

123,399 367,688 238,663
(76)

給 料 職 員 手 当 計

補正前の額
97

(76)
247,820 752,205

２．一　般　職

（１）総　括 （単位：人，千円）

区 分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 計 備 考
報 酬
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※

138,049

ア．会計年度任用職員以外の職員

4,305 19,113 40 134,113 1,165 183,321

△ 6,933 △ 7,865

計 10,092 4,179 10,068 246

の 内 訳 補正額 △ 684 16 △ 752 △ 909 1,397

5,214 17,716 40 141,046 1,165 191,186職 員 手 当 補正前の額 10,776 4,163 10,820 246

時間外手当 特殊勤務手当 期末勤勉手当 宿日直手当 計

（　）内は再任用短時間勤務職員の人数（外書き）である。

（単位：千円）

区 分 扶養手当 通勤手当 管理職手当 管理職特勤手当 住居手当

計
82

△ 17,959 △ 20,318

336,145 191,186 527,331

(2)
647,421326,051 183,321 509,372

△ 10,094 △ 7,865

667,739

補正額

補正前の額
82

(2)
140,408

△ 2,359

職 員 手 当 計

（単位：人，千円）

区 分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 計 備 考
報 酬 給 料



※ （　）内は第１号会計年度任用職員の人数（外書き）である。

123,399 41,637 55,342 220,378 40,379 260,757

123,399 44,841 56,634 224,874

△ 3,204 △ 1,292 △ 4,496

イ．会計年度任用職員

41,980 266,854

△ 1,601 △ 6,097

53,163 144 55,342

△ 1,292

計 620 1,415

△ 1,241

54,404 144 56,634

の 内 訳 補正額 △ 51

計

職 員 手 当 補正前の額 671 1,415

管理職特勤手当 住居手当 時間外手当 特殊勤務手当 期末勤勉手当 宿日直手当

（単位：千円）

区 分 扶養手当 通勤手当 管理職手当

計
14

(74)

職 員 手 当 計

補正前の額
15

(74)

補正額
△ 1

（単位：人，千円）

区 分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 計 備 考
報 酬 給 料
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増 減 額 備 考

給 料 △ 13,298 給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分 723 2.09%

8人

その他の増減分 △ 14,021 △ 11,558

△ 2,463

職 員 手 当 △ 9,157 制度改正に伴う増減分

その他の増減分 △ 9,157 △ 9,046

1,994

休職・復職に伴う減額分 △ 637

△ 2,865

1,397

昇給に伴う増額分

時間外勤務手当の増額分

人事異動等に伴う増減分

平均昇給率

昇給職員数

退職・新規採用に伴う増減分

退職・新規採用に伴う増減分

人事異動等に伴う減額分

（単位：千円）

増 減 事 由 別 内 訳 説 明


