
議案第９号 

                                                                  

令和６年度里庄町一般会計補正予算（第９号） 

 

 

  令和６年度里庄町一般会計補正予算（第９号）は、次に定めるところによる。 

 

  （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ、223,869 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 

7,106,611 千円とする。 

２  歳 入 歳 出 予 算 の 補 正 の 款 項 の 区 分 及 び 当 該 区 分 ご と の 金 額 並 び に 補 正 後 の 歳 入 歳 出 予 算 の 金 額 は 、 

「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 （繰越明許費の補正） 

第２条 繰越明許費の追加は、「第２表 繰越明許費補正」による。 

 （地方債の補正） 

第３条 地方債の追加、変更及び廃止は、「第３表 地方債補正」による。 

 

 

                                              令和７年３月３日提出 

 

                               里庄町長 加 藤 泰 久              
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第２表 繰越明許費補正  

 

                  

款  

 

 

項  

 

 

事  業  名  

 

 

金   額  

 

  

  ２  総 務 費 

  

 １  総 務 管 理 費 

 

公共施設整備基本計画策定事業 

          千円  

      7,062 

  

  ４  衛 生 費 

  

 ２  清 掃 費 

 

岡 山 県 西 部 衛 生 施 設 組 合 

熱 利 用 施 設 建 設 事 業 

          千円  

    103,681 

  

  ５  農林水産業費 

  

 １  農 業 費 

 

緊 急 自 然 災 害 防 止 対 策 事 業 

          千円  

     61,580 

  

  ７  土 木 費 

  

 ２  道 路 橋 梁 費 

 

道 路 新 設 改 良 事 業 

          千円  

     28,000 

  

  ７  土 木 費 

  

 ４  都 市 計 画 費 

 

総 合 運 動 公 園 法 面 復 旧 事 業 

          千円  

     13,310 

 
 
 



 
 

第３表 地方債補正   

 

1．追加  

起債の目的 限度額 起債の方法 利   率 償還の方法 

一 般 補 助 施 設 

整 備 等 事 業 債 

     千円  

67,300 

 

普通貸借 

又   は  

証書借入 

4％以内（ただし、利率見直し

方式 で 借 り 入 れ る 政 府 資金 及

び地 方 公 共 団 体 金 融 機 構資 金

等に つ い て 、 利 率 の 見 直し を

行っ た 後 に お い て は 、 当該 見

直し後の利率）  

政 府 資 金 そ の 他 を 借 り 入 れ る 場 合 は そ の

融資条件による。ただし、財政の都合によ

り償還期限を短縮し、又は繰上償還もしく

は低利率債に借り換えすることができる。 

 

2．変更  

起債の目的  
補  正   前  補  正   後  

限度額  
起債の  
方 法  

利 率  償還の方法  限度額  
起債の  
方 法  

利 率  償還の方法  

 

 

一 般 廃 棄 物 

処 理 事 業 債 

 

 千円  

 

179,800 

    

 

 

普通貸借 

又   は  

証書借入 

4％以内（ただ  

し、利率見直  

し方式で借り  

入れる政府資  

金及び地方公  

共団体金融機  

構資金等につ  

いて、利率の  

見直しを行っ  

た後において  

は、当該見直  

し後の利率）  

政府資金その他

を借り入れる場

合はその融資条

件による。ただ  

し、財政の都合  

により償還期限

を短縮し、又は  

繰上償還もしく

は低利率債に借

り換えすること  

ができる。  

  千円  

 

190,600 

 

 

 

 

補正前と 

同じ 

 

 

 

補正前と 

同じ 

 

 

 

 補正前と 

 同じ 
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緊 急 自 然 災 害 

防止対策事業債 

千円 

152,000 

 

 

同上  

 

 

同上  

 

 

同上  

 

千円  

188,700 

 

 

補正前と 

同じ 

  

補正前と 

同じ 

  

補正前と 

同じ 

 

学 校 教 育 施 設  

等 整 備 事 業 債  

千円 

21,100 

 

 

同上  

 

 

同上  

 

 

同上  

 

千円  

21,000 

 

 

補正前と 

同じ 

  

補正前と 

同じ 

  

補正前と 

同じ 

 

地 方 道 路 等 

整 備 事 業 債 

千円 

21,600 

 

 

同上  

 

 

同上  

 

 

同上  

 

千円  

27,000 

 

 

補正前と 

同じ 

  

補正前と 

同じ 

  

補正前と 

同じ 

 

公 共 事 業 等 債 

千円 

49,100 

 

同上  

 

同上  

 

同上  

千円 

38,300 

 

補正前と 

同じ 

 

補正前と 

同じ 

  

補正前と 

同じ 

 

緊 急 防 災 ・ 

減 災 事 業 債 

千円 

60,200 

 

 

同上  

 

 

同上  

 

 

同上  

 

千円  

44,500 

 

 

補正前と 

同じ 

  

補正前と 

同じ 

  

補正前と 

同じ 

 
 
 



  
 

3．廃止  

起債の目的 限度額 備  考  

 

防災・減災・国土強靭化

緊 急 対 策 事 業 債 

千円 

17,500 

 

 

防 災 ・ 減 災 ・ 国 土 強 靭 化 緊 急 対 策 事 業 債 か ら 一 般 補 助 施 設 整

備 等 事 業 債 に 変 更 し た た め  
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期 末 手 当
年間支給率（月分）

計

その他の特別職

議 員

計

長 等

計

その他の特別職

議 員

補 正 額

長 等

計

の 額 その他の特別職

補 正 前 議 員

備 考
報 酬 給 料 その他の手当 計

長 等

給　与　費　明　細　書

１．特　別　職 （単位：人，千円）

区 分 職 員 数

給 与 費

共 済 費 合 計



※

２．一　般　職

（１）総　括 （単位：人，千円）

区 分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 計 備 考
報 酬 計

補 正 前 の 額
97

108,281 357,648 227,074 693,003

補 正 額 △ 3,908

給 料 職 員 手 当

163,780 856,783
(81)

△ 3,908 △ 3,908

(81)
計

97
108,281 357,648 223,166 689,095 163,780 852,875

（単位：千円）

区 分 扶養手当 通勤手当 管理職手当 管理職特勤手当 住居手当 時間外手当 特殊勤務手当 期末勤勉手当 宿日直手当 計

職 員 手 当 補正前の額 9,228 4,496 10,787 246 4,386 25,451 40 171,131 1,309 227,074

の 内 訳 補　正　額 20 △ 3,928 △ 3,908

計 9,248 4,496 10,787 246 4,386 21,523 40 171,131 1,309 223,166

（　）内は再任用短時間勤務職員及び第１号会計年度任用職員の人数（外書き）である。
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※

ア．会計年度任用職員以外の職員

177,9531,165128,0324020,2214,38624610,7873,8289,248計

△ 3,908△ 3,92820補　正　額の 内 訳

181,8611,165128,0324024,1494,38624610,7873,8289,228補正前の額職 員 手 当

計宿日直手当期末勤勉手当特殊勤務手当時間外手当住居手当

（単位：千円）

（　）内は再任用短時間勤務職員の人数（外書き）である。

管理職特勤手当管理職手当通勤手当扶養手当区 分

計
(2)

81

△ 3,908

317,648

職 員 数

(2)

81

補 正 額

職 員 手 当給 料報 酬
備 考合 計共 済 費

給 与 費
区 分

（単位：人，千円）

補 正 前 の 額

計

317,648 181,861 499,509 130,609 630,118

177,953 495,601 130,609 626,210

△ 3,908 △ 3,908



補正前の額

補　　正　　額

計

計

の 内 訳 補　正　額

特殊勤務手当 期末勤勉手当 宿日直手当 計

職 員 手 当 補正前の額

（単位：千円）

区 分 扶養手当 通勤手当 管理職手当 管理職特勤手当 住居手当 時間外手当

給 料 職 員 手 当 計

（単位：人，千円）

区 分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 計 備 考
報 酬

イ．会計年度任用職員
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増 減 額 備 考

給 料 給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分

その他の増減分

職 員 手 当 △ 3,908 制度改正に伴う増減分

その他の増減分 △ 3,908 20

△ 3,928

人事異動等に伴う増額分

時間外勤務手当の減額分

（単位：千円）

増 減 事 由 別 内 訳 説 明


